" Directia judeteana pentru cultura NEAMT

SITUATIA

privind structura detaliata a posturilor aprobate si finantate,
precum si fondul de salarii aferent acestora la 30.03.2018
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Detalierea pozitiei din Legea nr. 153/2017 unde se = s 5 5 3 §' = Salariul de
g Functia conform regaseste functia E *=n i E T: e E baza lunar Fond salarii
= Legii-cadru nr. 153/2017 3 E :; 3 gk £ E stabilit la anual
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Anexa Capitolul pect 1 Litera 2 :_'; E
o 1 2 3 4 5 B 7 a 10 11 12 13 14={11*13*12 luni)
1|Director executiv VIl I A 1] a 1 Il Sk 330 o 1 15704 68448
2|Consilier VIl I A Il b 2 | superior |51 5 [ 1,89 1 1 (3960 47520
3|Consilier VI 1A 11 b 2 | superior (4] S 1,89 1 1 (3801 45612
4|Consilier Vil 1A 1l b 2 | superior |4 S | 1,89 1 1 (3801 45612
5[Consilier VI 1A 11 b 2 | debutant [0 ]| S | 1,89 1 0 13591 43092
6|Inspector Vil 1A I b 2 | superior §i 3 | 5] 1,89 1 1 [3025 36300
0
TOTAL 5 23882 286584
**}
*) se va preciza daca titularul beneficiaza de sume compensatorii (titlu stiintific, spor CFP, spor audit)
**) total posturi finantate
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