
Direcția județeană pentru cultură NEAMŢ

SITUAŢIA
privind structura detaliată a posturilor aprobate şi finanţate,

precum şi fondul de salarii aferent acestora la 01.07.2017
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Anexa Capitolul pct 1 Litera 2

0 1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 12 13 14=(11*13*12 luni) 10

1 Director executiv VIII I A III a 1 II S 3.30 1 1 4785 57420
2 Consilier VIII I A III b 2 superior 5 S 1.89 1 1 3358 40296
3 Consilier VIII I A III b 2 superior 4 S 1.89 1 1 3289 39468
4 Consilier VIII I A III b 2 superior 4 S 1.89 1 1 3289 39468
5 Consilier VIII I A III b 2 debutant 0 S 1.89 1 0 2741 32892
6 Inspector VIII I A III b 2 superior 3 S 1.89 1 1 3221 38652

10 0
TOTAL 6 5 20683 248196

**)

*) se va preciza dacă titularul beneficiază de sume compensatorii (titlu ştiinţific, spor CFP, spor audit)

**) total posturi finanţate

DIRECTOR EXECUTIV Întocmit,
Josanu Rocsana Bîndilă Daniela

Funcţia conform                      
        Legii-cadru nr. 

153/2017

Detalierea poziţiei din Legea nr. 153/2017 unde 
se regăseşte funcţia
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